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AGENDA SOCIAL SANTÉ 

ÉDITO 
Bonjour à tous, 
 
Après sa première année de fonctionnement, notre réseau d’observation sociale 
et sanitaire a pris ces derniers mois sa vitesse de croisière. Les travaux avan-
cent, certains se terminent, d’autres sont sur le point de démarrer. Leur point 
fort à chacun : être le fruit d’une analyse croisée et d’un échange d’expertises 
entre les membres du ROSS. 

 
Deux études partenariales, menées dans le cadre des groupes de travail de 
notre réseau en collaboration avec l’INSEE, ont ainsi fait l’objet d’une publica-
tion en ce début d’année et d’une information dans notre dernière newsletter. 
 
Concernant les travaux en cours, le groupe de travail sur le suivi des indicateurs 
de pauvreté dans notre région est en train de finaliser ses productions d'analyse 
et de cartes ; celui sur sport/santé avance. Deux nouveaux groupes de travail 
ont aussi été proposés et validés lors du dernier comité de pilotage. Le premier 
investiguera la thématique des familles monoparentales, le second le sport et 
les activités physiques comme levier d’insertion sociale des jeunes. Les appels 
à participation à ces deux nouveaux groupes sont ouverts. N’hésitez pas à vous 
faire connaître si vous souhaitez y participer  !  
 
Et puis, à la rentrée, ce sera le 3e et dernier volet de notre séminaire 
d’échanges sur la thématique « Pauvreté, précarité, vulnérabilité, fragilité : 
quelles réalités territoriales ? Comment s’en saisir pour construire l’action pu-
blique ? ». En fin d’année, une note méthodologique sera publiée autour de 
l’observation de ces quatre notions/concepts en Bourgogne-Franche-Comté. Il 
sera le résultat et la synthèse des échanges, riches et productifs, qui ont eu lieu 
tout au long de cette année dans les ateliers de ce séminaire. 
 
Nous formons le vœu que tous ces travaux d’études et de statistiques consti-
tuent des documents de référence sur lesquels les nombreux acteurs du social, 
de la jeunesse, du sport, de la vie associative, du sanitaire pourront s’appuyer 
pour adapter leurs actions, ou concevoir des réponses territorialisées et ciblées. 
Car c’est bien là l’objectif premier du réseau : être utile à la mise en œuvre de 
l’action et des politiques publiques sur les territoires de notre région ! 
 
Merci à vous tous pour votre implication en cours ou à venir. 
 
M. Patrice RICHARD,  
Directeur régional et départemental  

de la jeunesse, des sports  

et de la cohésion sociale  

de Bourgogne-Franche-Comté  

L’atlas national des situations de fragi-
lité  2017-18 présenté et distribué par 
la CARSAT à l’occasion du séminaire 
ROSS 
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SÉMINAIRE ROSS 2017- 

2018  
« Pauvreté, précarité, vulnérabilité, fragilité : quelles réali-

tés territoriales ? » 

La 2e séance du séminaire s’est déroulée le 24 avril dernier à 

l’IRTESS avec une trentaine d’inscrits. Une table ronde a per-

mis d’aborder l’observation de ces 4 notions aux différents 

échelons territoriaux et de constituer une matière précieuse 

qui servira lors de la séance 3 à l’élaboration de la note mé-

thodologique.  

Cette 3e séance se tiendra le 16 octobre 2018 à Dole, dont le 
lieu sera précisé ultérieurement. Les participants travailleront 

en groupe pour produire une fiche de synthèse à partir des 
axes de travail identifiés et débattus en séance 2. Ces fiches 
alimenteront la note méthodologique qui sera présentée en fin 

d’année. 

 

 ENQUÊTE SPORT-SANTÉ   

Clément Prévitali (directeur ASEPT FC/B) et Jean-Luc Grillon 

(pilotes de la fiche action sport santé BFC) finalisent l'organi-
sation du module 14 " L’activité physique, médiateur au ser-
vice de l’éducation et de la promotion de la santé : pourquoi et 

comment ?" de l'Université d'été francophone de santé pu-
blique de Besançon qui se déroulera du 1er au 6 juillet 2018. 
 

Ce module va aborder l'accessibilité à la pratique des per-
sonnes qui en sont éloignées, ainsi que la grille d'analyse 
bénéfices/risques de cette pratique. 

Concernant l'étude elle-même, l'ARS et la DRDJSCS, ainsi 

que l'équipe projet sport santé BFC préparent le cahier des 
charges pour le recensement des offres sport santé, première 
des 4 étapes de l'étude, afin de confier au Comité Régional 

Olympique et Sportif BFC le soin de mettre en oeuvre ce re-
censement." 

 

BILAN DU SUIVI ANNUEL     

DES INDICATEURS DU PLAN 

DE LUTTE CONTRE LA PAUVRETÉ  

Les travaux relatifs à la description des indicateurs du plan 

pauvreté, leur évolution et leur cartographie dans le cadre de 

la Stratégie de L’État en région avancent bon train. Des fiches 

thématiques sont terminées et les dernières sont en cours de 

finalisation.  

De nombreux indicateurs ont été cartographiés à l’échelle des 

établissements publics de coopération intercommunale et 

permettront de fournir des éléments d’aide à la décision à 

différents niveaux d’intervention publique.  

La DRDJSCS remercie l’ensemble des partenaires qui se 

sont investis. La parution du document est prévue au courant 

de l'été 2018 et une restitution de ces travaux est envisagée 

d’ici la fin de l’année lors d'une des journées d'information du 

ROSS.  

NOUVELLES DU RÉSEAU 
 

SHAREPOINT 
 

L’espace collaboratif est disponible ! 

Ce SharePoint, outil d’échanges et de partage d’informations 

ouvert aux membres du ROSS, est accessible à l’adresse sui-

vante :  

https://collaboratif.sante.gouv.fr/sites/ROSS/default.aspx. 

Pour y accéder, il est nécessaire de disposer de codes nomi-

natifs dont vous pouvez dès à présent faire la demande par 

mail  auprès de l’animateur du réseau (ross.irtess@irtess.fr) en 

précisant votre nom et prénom, votre fonction, vos coordon-

nées et si vous êtes le référent ROSS de votre institution. 

Ces identifiants vous donneront accès, de façon personnalisée, 

aux différentes rubriques de l’espace collaboratif :   

« Accueil » : vous y trouverez les objectifs du ROSS et sa 

charte de fonctionnement ainsi qu’une rubrique d’aide à la 

manipulation de l’outil ; 

« Vie du réseau » : vous pouvez dès à présent compléter les 

espaces « actualités du réseau » et « bibliothèque de docu-

ments », cette dernière rubrique étant destinée à déposer les 

documents supports des réunions et des manifestations 

(diaporamas, comptes-rendus, actes…) ; 

« Groupes de travail » : il vous permet d’accéder aux es-

paces de chaque groupe en lecture et avec un droit de modifi-

cation sur l’espace du groupe dont vous êtes membres ; 

 « Ressources » : vous pouvez y déposer vos publications, les 

données que vous souhaitez mettre à disposition, les lettres 

électroniques du réseau, les vôtres ; 

« Partenaires » : un espace forum de discussion y est ouvert 

et une enquête de remontée des besoins y sera active une fois 

par an . 

Si vous rencontrez des difficultés dans la manipulation de l’outil 

et que la rubrique d’aide ne vous apporte pas de solutions, 

vous pouvez contacter l’animateur du réseau 

ross.irtess@irtess.fr 

APPEL A PARTICIPATION AU 
GROUPE DE TRAVAIL  FAMILLES 
MONOPARENTALES 

Etude sur les conditions de vie des familles monoparen-
tales 
Ce projet d’étude a pour objectif d’apporter des informations 
sur les conditions de vie des familles monoparentales plus vul-
nérables afin d’alimenter la mise en œuvre de la stratégie de 
prévention et de lutte contre la pauvreté des enfants et des 
jeunes.  
La description socle de ces familles se fera au travers d’un 
partenariat d’étude entre l’INSEE et la DRDJSCS.  
L’inscription de ce projet au sein du Réseau d’observation so-
ciale et sanitaire vise à élargir le diagnostic sur les conditions 
de vie de ces familles à travers ses différentes dimensions : 
logement, formation et emploi des référents familiaux, suren-
dettement, santé, réussite éducative des enfants  et accès aux 
dispositifs publics.  
Si vous souhaitez faire partie de ce groupe, vous pouvez vous 
manifester en envoyant un mail sur la boite de messagerie du 

ROSS : rossirtess@irtess.fr.  

https://collaboratif.sante.gouv.fr/sites/ROSS/default.aspx
mailto:ross.irtess@irtess.fr
mailto:ross.irtess@irtess.fr
mailto:rossirtess@irtess.fr


 

 

PUBLICATIONS 
Enquête sur les Besoins en main d'œuvre 
2018 (enquête BMO) 

Pôle emploi 

BMO 2018, en Bourgogne-Franche-Comté 
78 800 projets de recrutement en progres-
sion de 14,7% sur un an ! 

Cette enquête annuelle permet de connaître les intentions 

d'embauche pour l'année à venir ainsi que les métiers 
porteurs, les difficultés de recrutements et les métiers 
saisonniers. Elle est, depuis plusieurs années, un élé-

ment essentiel de connaissance du marché du travail. 

Le SCoT du Grand Nevers face au double 
défi de l’attractivité et du vieillissement 
Etude en partenariat avec le Scot 58 - INA 32 
avril 2018 
 

Il s’agit du premier volet d'une étude qui donne lieu à 
deux publications. Le premier volet réalise un diagnostic 
sur la démographie du  SCoT du Grand Nevers, le profil 
de ses habitants, des logements. Il comporte aussi un 
volet prospectif sur l'évolution possible du  nombre d'habi-
tants dans les années à venir. 
  
La perte d'autonomie touche 14 % des personnes 
âgées vivant à domicile 
Insee Flash Bourgogne-Franche-Comté no 55, juin 2018 
Amandine Ulrich, Hélène Ville, Insee 
 

En Bourgogne-Franche-Comté, neuf habitants de 75 ans 
ou plus sur dix vivent à domicile. Avec l'avancée en âge, 
près de la moitié présentent un état fonctionnel altéré. 
Lorsque ces problèmes en viennent à un stade aigu et se 
cumulent, les personnes âgées éprouvent des difficultés 
à accomplir certains gestes ou activités. Cette perte 
d'autonomie touche 14 % d’entre elles. Les personnes 
âgées bénéficient fréquemment des aides de leur entou-
rage ou de professionnels, ce qui facilite leur quotidien. 
Avec une espérance de vie plus longue et des problèmes 
fonctionnels plus nombreux, les femmes, souvent seules, 
souffrent davantage de perte d'autonomie. 
  

Bilan économique 2017 - Bourgogne-Franche-Comté 
Insee Conjoncture Bourgogne-Franche-Comté No 13, mai 
2018 
Bonne dynamique économique en 2017 ! L’emploi se 
développe, soutenu par l’intérim et les services mar-
chands. L’emploi frontalier continue de progresser. Le 
taux de chômage recule pour la troisième année consé-
cutive. Le nombre de créations d’entreprises augmente et 
il y a moins de défaillances. La reprise se confirme pour 
les constructions de logements. La fréquentation touris-
tique est au plus haut dans les hôtels et campings de la 
région. Dans l’agriculture, la production renoue avec des 
niveaux élevés. 
  
https://www.insee.fr/fr/statistiques?
debut=0&idprec=3548126&collection=92+11+38+65&idfacette=5 

 
L’insertion par l’activité économique en 
Bourgogne-Franche-Comté 
Direccte, mars 2018 
 
L’insertion par l’activité économique (IAE) a 
pour objet d’aider les personnes sans emploi 
rencontrant des difficultés sociales et profes-

sionnelles particulières, à s’insérer sur le marché du tra-
vail. 
Le Service Études Statistiques Évaluation (SESE) de la 
Direccte Bourgogne-Franche-Comté a réalisé un portrait 
de l’IAE pour la région et ses départements. 

 Diagnostics territoriaux partagés 

Emfor, mai 2018 

Emfor publie les diagnostics partagés 

de cinq territoires de la région réalisés 
dans le cadre des Rencontre territoriales économie-
emploi-formation (Rteef) : Auxerre-Sens, Belfort-

Montbéliard-Héricourt, Besançon, Nièvre et Vesoul-Gray. 
Ces diagnostics identifient les enjeux propres à chaque 
territoire en s’appuyant sur l’analyse de leur situation 

socio-économique. Ils sont le résultat d’un travail partena-
rial entre la Direccte, le Conseil régional, les Rectorats, 
Pôle emploi, l’Urssaf, l’Aer, l’Insee et Emfor. 

 

Les industries de santé en Bourgogne-
Franche-Comté 
Emfor, mai 2018 
 
Emfor publie une analyse quantitative de 
l’emploi, du marché du travail et de la for-

mation dans le secteur des industries de santé.  
En 2016, la région compte près de 350 établissements et 
plus de 10 000 salariés dans ce secteur d’activité. La 
Côte-d’Or et le Jura concentrent respectivement 45 % et 
25 % de l’emploi salarié. 
  
Les actifs du secteur se singularisent par un niveau de 
formation nettement plus élevé qu’en moyenne : 45 % 
disposent d’un diplôme de l’enseignement supérieur 
contre 32 % dans l’ensemble des secteurs. 

 

La jeunesse en Bourgogne-Franche-Comté, 
sélection d'indicateurs 

DRJSCS, Emfor, Décembre 2017 

Cette publication est annuelle et propose une 
sélection d'indicateurs permettant de caractériser la situa-
tion des jeunes âgés de 15 à 29 ans dans les territoires 
de la région Bourgogne-Franche-Comté.  

Depuis 2 ans, cet état des lieux est élaboré par EMFOR 
en collaboration avec la DRDJSCS de BFC qui met en 
œuvre, entre autres, les politiques de cohésion sociale et 
de jeunesse au niveau régional. 

Bilan 2017 des formations repérage de la 
crise suicidaire BFC 

INSEE 
 

Le suicide constitue un réel problème de santé publique, 
tant par les pertes en vie humaine qu’il 
provoque que par les problèmes psychologiques et so-
ciaux dont il témoigne. Les actions mises en 
place dans le cadre de la stratégie nationale de lutte 
contre le suicide s’articulent autour de 4 axes 
d’amélioration concernant : le dépistage des risques sui-
cidaires, la compréhension des circonstances 
de ces suicides, la prise en charge et la connaissance 
épidémiologique. 
Des formations au repérage de la crise suicidaire sont 
financées par l’Agence Régionale de Santé (ARS) Bour-
gogne-Franche-Comté et mises en place par l’Instance 
régionale d’éducation et de promotion de la santé (Ireps) 
BFC sur l’ensemble de la région.  
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Scolarisation et inclusion des élèves en 
situation de handicap 
ARS, juin 2018 
 

Scolarisation et inclusion des élèves en situation de handi-
cap : Présentation du dispositif externalisé de l’institut  
médico-éducatif (IME) « L’Essor » à l’école élémentaire 
Tristan Bernard de Besançon. Conférence de presse le lun-
di 18 juin 2018. Orientations médico-sociales du Projet ré-
gional de Santé 2018-2022. 
https://www.bourgogne-franche-comte.ars.sante.fr/system/
files/2018-06/2018.06.18_PRS%20INCLUSION.pdf 
 

 
Une sélection de publications de la Drees 
Projection des effectifs de médecins à l'horizon 
2040 
http://dataviz.drees.solidarites-sante.gouv.fr/ 

 
 

Etude sur l'état de santé déclarée des per-
sonnes âgées : sortie en Opération Coor-
donnée 
Flash 
À paraître le 13 juin 

 
Dans chaque région, l'Insee publie une étude exploitant les 
données de l'enquête Vie Quotidienne et Santé portant sur 
les personnes  âgées à domicile. Elle vise à analyser les 
problèmes fonctionnels déclarés par ces personnes, les 
limitations qu'elles ont dans leur vie  courante, la fréquence 
de la perte d'autonomie et la fréquence des aides apportées 
par la collectivité, la famille ou d'autres aidants. 
 
Petites villes en Bourgogne-Franche-Comté – volet 2 
 
Alors que la croissance démographique nationale est pour 
une large partie portée par les petites villes, notamment 
celles aux contacts des plus grands pôles urbains, la Bour-
gogne-Franche-Comté fait exception. En effet c’est dans 
ces villes, qui sont pourtant un maillon essentiel de l’arma-
ture urbaine de la région, que la baisse est la plus marquée. 
Après l’étude sur les trajectoires des petites villes de la ré-
gion, cette étude complémentaire replacera ces dynamiques 
régionales par rapport à celles observées  au niveau natio-
nal, et proposera d’expliquer en quoi la trajectoire moins 
favorable en Bourgogne-Franche-Comté tient surtout  à 
l’environnement (population, proximité d’une grande aire 
urbaine, sectorisation  de l’emploi). 
 

 
Panorama statistique 
DRJSCS, septembre 2018 
 
Cette publication est annuelle et propose les principaux 
indicateurs et statistiques disponibles dans les champs 
d’intervention de la DRDJSCS avec une déclinaison dépar-
tementale et nationale. Vous trouverez les éditions 2015 et 
2016 de cette publication sur le site de la DRDJSCS pour la 
région. 

Démographie de la population âgée en Haute-Saône 
Etude en partenariat avec la DSSP 70 - INA  
À paraître fin juin 
 
L’étude vise à réaliser un diagnostic démographique et 
social des personnes âgées de Haute-Saône afin  d’anti-
ciper les besoins d’accompagnement et d’éclairer les 
pouvoirs publics dont les objectifs sont de favoriser le 
maintien à domicile et d’améliorer la qualité de la prise en 
charge. Ce diagnostic est enrichi d'éléments prospectifs 
(projections de la population  de 75 ans et plus) et d’une 
analyse à un niveau infra-départemental permettant 
d’identifier les spécificités territoriales. 
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BON A SAVOIR 
Ouverture du service d’information et d’orientation 
Bourgogne-Franche-Comté 

Ce service s’inscrit dans le cadre du Spro. Il est 
piloté par le Conseil régional Bourgogne-Franche-
Comté et géré par Emfor. 
 
Il permet à toute personne, quel que soit son statut : 
- d’obtenir un premier niveau d’information sur les 
questions relatives à la formation et à l’orientation, 
- d’être dirigée vers les structures compétentes pou-
vant lui apporter l’accompagnement nécessaire à son 
projet professionnel. 
 
Le service comprend : 
 
- un numéro de téléphone  09 71 04 73 78 ouvert du 
lundi au vendredi de 9 h à 12 h, 
- un formulaire en ligne accessible sur le portail orien-
tation formation emploi de la région Bourgogne-
Franche-Comté.  
 
 
Le Projet Régional de Santé  
La consultation lancée en février arrive à son terme et 
le PRS sera publié en juillet. 
https://www.bourgogne-franche-comte.ars.sante.fr/
demarche-et-construction 
 
 
 
 
 

IREPS : Campagne de prévention  
Nutri-score : la nouvelle étiquette santé 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C’est le Nutri-Score, un logo à 5 couleurs apposé sur 
la face avant des emballages, qui a été retenu pour 
présenter cette information.  
 
Le Nutri-Score, grâce à une lettre et à une couleur, 
informe les consommateurs sur la qualité nutrition-
nelle d’un produit. Chaque produit est ainsi position-
né sur une échelle à 5 niveaux allant : 
- du produit  le plus favorable sur le plan nutritionnel 
(classé A) 
 
- au produit le moins favorable sur le plan nutritionnel 
(classé E). 
 
La catégorie à laquelle appartient l’aliment est mise 
en exergue sur le logo par une lettre plus grande.  
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AGENDA SOCIAL SANTE 
Formation : Stratégies d’interven-
tion efficaces en promotion de la 
santé des jeunes 90 
 
Du 02 au 03.juillet 2018 - Centre 
d’Affaires, 25460 Etupes  
Coût pédagogique : gratuit (frais de 
repas et de déplacement à la charge 
des stagiaires ou de leurs institu-
tions)  

 
Le Pass Santé Jeunes (PSJ) est une démarche initiée 
par l’ARS Bourgogne Franche-Comté (BFC) articulée 
autour d’un site Internet spécialement conçu pour les 
jeunes de 8 à 18 ans et leur entourage (enseignants, 
parents, animateurs, éducateurs, etc.) et d’une dyna-
mique locale partenariale à travers la mobilisation des 
professionnels.  
 
L’Ireps BFC, en partenariat avec l’ARS, le CCAS de la 
ville de Belfort et Pays de Montbéliard Agglomération, 
propose une formation sur les stratégies d’intervention 
en promotion de la santé des jeunes 
 

 
Vieillissement des personnes en situation de han-
dicap 
 
Soutenance de thèse de Cécile Lumière 
3 juillet 2018 
Doctorat en démographie, sous la dir. de Michèle 
Dion, Université de Bourgogne 
 

 

"La santé environnementale"  
Formation 
 
15 et 16 octobre 2018, Dijon 
Organisateur(s) : Instance régionale 

d'éducation et de promotion de la santé en Bourgogne
-Franche-Comté,   
En savoir plus : https://
www.alterrebourgognefranchecomte.org/c/
agenda/10489? 
 
« L’action sociale et médico-sociale 5.0 » 
Journée d’étude  

 
15 novembre 2018 - Micropolis (Besançon) 
Cluster BFC – CREAI/ IRTESS/IRTS/URIOPSS 

 

Pratiques coopératives et participatives en santé : 
partage des tâches et redéfinition des frontières pro-
fessionnelles, enjeux de savoirs et luttes de pouvoir  
 
Appel à communication pour des journées d'études 
 
Dans le sillage des échanges développés au fil des con-
grès de l’Association française de sociologie (AFS), les 
membres des bureaux des réseaux thématiques RT 1 

« Savoirs, travail et professions » et RT 19 « Santé, mé-
decine, maladie et handicap » de l’AFS organisent les 28 
et 29 mars 2019 à Paris deux journées d’études inter RT. 

Limite de soumission des propositions : 15 septembre 
2018. 

Assises régionales plan maladies neuro-
dégénératives  
 
12 septembre 2018, Dijon 

L’ARS Bourgogne-Franche-Comté organise avec diffé-
rents partenaires, dont le Réseau Alzheimer Bourgogne-
Franche-Comté (RESEDA), les Assises régionales sur les 
maladies neuro-dégénératives. Cette journée, qui se dé-
roulera le 12 septembre 2018 à Congrexpo – Dijon, aura 
pour fil conducteur le questionnement éthique. Découvrez 
le programme détaillé et inscrivez-vous sur le site de 
l’ARS Bourgogne-Franche-Comté.  
https://www.bourgogne-franche-comte.ars.sante.fr/assises
-regionales-plan-maladies-neuro-degeneratives-inscrivez-
vous 

 
Journée de Rentrée Sociale des Associa-

tions de Solidarité 

26 septembre 2018, Dijon - Conseil Régional 

Bourgogne Franche-Comté  

 

 

Rendez-vous sur www.uriopss-bfc.fr 

Découvrir nos prochaines formations (nos formations 
à venir, calendrier, catalogue …) 
http://www.uriopss-bfc.fr/formation  

La lettre du ROSS 

Numéro 3 – juin 2018 

Directeur de la publication : Patrice RICHARD (DRDJSCS)  
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